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ALAPSZABALY

A Magyar Nemzetérok Orszagos Szovetsége elnevezésli civil szervezet
alapszabalyanak hatalyos jogszabalyok szerinti modositasa targyaban az alabb
feltUntetett helyen és napon kdzgydlést tartott és tagjai egyezd akaratnyilatkozatukkal
elfogadtak a szévetség modositott alapszabalyat.

Az elfogadott modositott alapszabaly a kovetkez6:

A Szébvetség, amely a jelen alapszabalyban meghatarozott célok megvalésitasara alakul,
nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, és céljainak elérésére szervezi tagjai
tevékenységét. A Magyar Nemzetérok Orszagos Szovetsége olyan blntetlen elééletl és
nemzetér fogadalmat tett magyar allampolgarok altal létrehozott szOvetségek,
egyesuletek, civil szervezetek szdvetsége, melyek kdzhasznu feladatokat ellato
onkéntesen vallalt hierarchikus rendszerben mikoédnek, melyeknek legfébb célkitlizése,
a Magyar Koztarsasag széleskor tarsadalmi tdmogatasa.

l. fejezet
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szovetség neve:
Magyar Nemzetérok Orszagos Szovetsége

(1) Betlszoval torténdé megjeldlése: MNOSZ

(2) A Szovetség roviditett neve:

Magyar Nemzetérség

(A Magyar Szabadalmi Hivatal altal 2002 januar 24-én
174058 szamon védjegy lajstromba véve.)

3) A Szovetség angol nyelvi elnevezése:
National Guard of Hungary

2. A Szovetség székhelye:
3535 Miskolc, El6hegy u. 114.

Telefon, Fax: 06/20/594-2124, 06/46/331-856
E-mail: dohany.a@freemail.hu
Honlap: www.nemzetorseg.hu

(1) Alapitasanak éve: 2000

2 Mikodési terllete: Magyar Koztarsasag terulete.


http://www.bkmnemzetor.5mp.eu/

3. A Szovetség jogallasa:

A Magyar Nemzetérok Orszagos Szbvetsége (a tovabbiakban: MNOSZ), mely
a Polgari Térvénykbnyvrél szolé 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.)
rendelkezéseire figyelemmel az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikédeséerdl és tamogatasarol szolo 2011. evi
CLXXV. térvény (tovabbiakban: Ectv.) alapjan létrehozott 6nallé jogi személy.
Az MNOSZ a demokratikus 6nkormanyzatisag elve alapjan mikodik. Onallo
ugyintézo és képviseleti szervvel, tovabba onallé koltségvetéssel rendelkezik.
Az MNOSZ kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete politikai
partoktdl flggetlen, és azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, azok
tamogatasat nem fogadhatja el.

4. A Szovetség bélyegzéje:

Korbélyegzd, kdzépen a Kossuth cimer, a korona helyén 1848 felirattal ( A Magyar
Szabadalmi Hivatal altal 2002 januar 24-én, 178058 szamon védjegyoltalom ala
véve.) bélyegz6 szélén korben a szbvetség neve, belsé korben a szovetség roviditett
neve.

5. Szovetség jelmondata: ,Hagyomanyainkban van a jévénk és a becsuletink!”

6. A Szovetség zaszldja: 100X150 cm fehér selyem alapu. Jobb oldalan a
MAGYAR NEMZETORSEG felirat alatt Kossuth cimer, a cimer felett ,1848” balra
tolgy, jobbra olajag dvezi alul a Nemzetérség jelmondata a ,Hagyomanyainkban van
a jovénk és a becsiiletiink!”. A z&aszl6 bal oldalan a ,MAGYAR NEMZETORSEG”
felirat alatt a fent leirt Kossuth cimer a diszitésekkel, alatta ,A HAZAERT!” felirat. A
zaszlé mindkét oldalanak harom szélén piros-fehér-zold farkas fogak egyenlé szaru
haromszégekbdl, mindharom szélen 5cm-es aranyrojt, ketté sarkon aranyboit.

7. A Szovetség célja:

A Magyar Nemzetérok Orszagos Szovetségének célja a magyar nemzet és a magyar
haza szolgalata. A Szdvetség a nemzeti hagyomanyokat tisztel§ és apold, a nemzeti
kultura szellemi és erkdlcsi értékeit vallo civil szervezet, mely tiszteli az el6dok
orszag alkotd képességét, a haza szabadsagaért kizddék eszményeit és aldozatat.
Célja ennek megfeleléen:

8. A célok megvaldsitasa érdekében tevékenykedd nemzetér szOvetségek és
egyesuletek dsszefogasat, mikodésik elésegitését az MNOSZ, az Ectv.-ben,
a mindenkor hatalyos jogszabalyokban, valamint az Alapszabalyban foglaltak
szerint végzi, ezzel el6segitve azt, hogy tagszervezetei a kozfeladat



9.

(1)

teljesitését kozvetlenul vagy kozvetve el tudjak végezni, ezzel hozzajarulva a
tarsadalom és az egyén szukségleteinek kielégitésehez.

A Szodvetség a kulturdlis O6rokség védelmi feladatait és a hagyomanyok
apolasat A kulturdlis 6rokség védelmérél szolo 2001. évi LXIV. térvény 5. §.
(1) bekezdése, , A kulturadlis 6rokség védelme kdzérdek, megvaldsitasa
kozremikodeési jogosultsagot és egyuttmikodeési kotelezettséget jelent az
allami és onkormanyzati szervek, a nemzetiségi szervezetek, az egyhazi jogi
szemelyek, a civil és gazdalkodo szervezetek, valamint az allampolgarok
szamara.”, valamint a 61/B §. (3) bekezdése, ,A nemzeti emlékhelyek
védelme és hozzaférhetbveé tétele kozérdek, amelynek megvaldsitasaban
kdzremikodnek az allami és az dnkormanyzati szervek, valamint az egyhazi
jogi személyek, a tarsadalmi és egyeéb szervezetek, illetve a természetes
személyek.” — alapjan folytatja.

Az Onkéntes tlzoltasi, mentési, valamint a katasztréfa-elharitasi tevékenység
tamogatasat, a szakhatdésaggal megkotott egyuttmikodési megallapodas
alapjan, A katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodd egyes torvények
modositasarol szold 2011. évi CXXVII. térvény 2. §. (1) bekezdése,,A
védekezést és a kovetkezmények felszamolasat az erre a célra létrehozott
szervek és a kulonb6zd védekezési rendszerek  mikodésének
0sszehangolasaval, az allampolgarok, valamint a polgari védelmi szervezetek,
a gazdalkodo szervezetek, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, a
Nemzeti Ado- és Vambhivatal, az allami meteorologiai szolgalat, az allami
mentészolgalat, a vizlgyi igazgatasi szervek, az egészségugyi
allamigazgatasi szerv, az dnkéntesen részt vevo civil szervezetek és az erre a
célra létrehozott koztestlletek, tovabba nem természeti katasztréfa esetén
annak okozédja és elbidézbje, az allami szervek és az onkormanyzatok (a
tovabbiakban egyutt: katasztrofavédelemben részt vevok) bevonasaval, illetve
kozremikodeésével kell biztositani.” — alapjan végzi.

Az MNOSZ a szocialis tevékenységet, A csaladok védelmérdl szold 2011. évi
CCXI. térvény preambulumaban foglaltak, ,A csaladok védelme és a csaladok
jolétének erbsitése az allam, az onkormanyzatok, a civil szervezetek, a
médiaszolgaltatok és a gazdasagi élet szereplSinek egyarant feladata. E célok
megvaldsitasara a vallasi kdzdsségek is kiemelt figyelmet forditanak.” -
alapjan tamogatja.

A Szovetség tevékenysége:

A SzoOvetség tevékenysegét a Magyar Koztarsasag kozigazgatasi teruletén

végzi, esetenként és lehetdségek szerint kapcsolatot keres és teremt mas, orszagon



bellli és kulféldi nemzetér, tlzoltd, polgarér és egyéb civil Egyeslletekkel és
Szdvetségekkel.

(2) A Szovetség céljainak és feladatainak megvaldsitasa soran nem avatkozik be
onallé jogi személyiségl tagszervezeteinek mikodésébe, valamint nem korlatozza
azok onallésagat, tevékenységét, dontéseit, jogkorét, felelésségét mindaddig, amig
az adott tevékenység a hatalyos jogszabalyokkal, valamint A MNOSZ
Alapszabalyaval és a Szervezeti és Mlkodési Szabalyzataval (a tovabbiakban:
SZMSZ), illetbleg mas belsd szabalyzataival 6sszhangban van.

(3) A Nemzetbrszervezetek (a  tovabbiakban  egyltt:  Nemzet6rség)
tevékenységéhez nélkulozhetetlen egységes jogi szabalyozas és jogi védelem
kialakitasanak és alkalmazasanak elésegitése. Erdekeik képviselete és védelme
minden féorumon a Magyar Koztarsasag alkotmanyos rendjével 6sszhangban.

(4) A Szovetség céljait megvaldsitod szervezetek munkajat elésegitd informaciok:

- jogszabaly-valtoztatasok,

- mikodési kdrnyezet valtoztatasai,

- modszertani ajanlasok és utmutatok

- egyeb, a mikodéssel és a feladatokkal kapcsolatos megoldasok kozvetitése,
- nemzetkozi tapasztalatok, modszerek, ajanlasok honositasa, népszerisitése;

(5)  Kulféldi, azonos profilu szervezetekkel, szovetségekkel kapcsolat |étesitése és
a kapcsolatok folyamatos apolasa;

(6) Szakmai konferenciak, tovabbképzések szervezése, lebonyolitasa, segédletek
kiadasa, terjesztése;

(7) A katasztréfavédelmi, a rendéri és rendvédelmi szervekkel, valamint a helyi
(telepuilési) 6nkormanyzatokkal kapcsolatos feladatok végrehajtasanak elésegitése.

(8) A Szodvetség biztositja mikodésének teljes nyilvanossagat. A szolgaltatasok
igénybeveételenek modjat és az éves beszamolot a honlapjan megjeleniti:
www.nemzetorseg.hu egyuttal a Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Polgarmesteri Hivatal hirdeté tablajan teszi kbzze.

(9) A Szovetség nem zarja ki, hogy tagjain kivial mas is részesllhessen a
k6zhasznu szolgaltatasaibal.

10. A Szovetség politikamentessége



(1) A Szovetség politikai partoktol és csoportosulasoktol fliggetlen.

(2) A Szovetség tevékenysegét az allami és civil szervezetekkel egyuttmikodve
fejti ki. Fuggetlen a partoktdl, azoktdl tamogatast nem fogad el, a partoknak
tamogatast nem nyujt. Politikai tevékenységet semmilyen szinten nem fejt ki €s nem
tamogat.

(3) Orszagos és 6nkormanyzati képviselbjeldltet nem allit, és nem tamogat.

Il. Fejezet

A SZOVETSEG TAGJAI, A TAGOK JOGAI, KOTELEZETTSEGEI

11. A Szovetség tagjai:

Az MNOSZ tagjait a jelen Alapszabaly 1. szamu mellékletét képezb tagjegyzék
tartalmazza.

12. Az MNOSZ tagsag keletkezése:

(1) Az MNOSZ-be valo be- és kilépés 6nkéntes.
(2) Atag az egyesulet tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

(3) A Szovetség tagjai lehetnek azok a Torvényszék altal nyilvantartasba vett
szOvetségek, egyesuletek, civil szervezetek, amelyek 6nall6 jogi személyek, a
Szdvetség jelen alapszabalyban meghatarozott célkitlizésekkel egyetértenek, a
Szdvetség vezetéségével egyuttmikodnek, valamint vallaljak a tagdijfizetési
kotelezettség teljesitéseét.

(4) A tagfelvétel:
A tagfelvétel irasban kérhet6, amely kérelemnek tartalmaznia kell a szervezet:
- megnevezesét,
- székhelyét, telefonszamat, e-mail cimét;
- torvényes képviselbjének nevét és lakhelyét;
- a képviseletének terjedelmét és a képviselet modiat;

- térvényszéki nyilvantartasi szamat;



- megalakulasanak datumat (a nyilvantartasba vételrdl szo6lé hatarozat jogerére
emelkedésének napja);

- adészamat;
- bankszamlaszamat.

(5) A tagsagi jogviszony jelentkezéssel és annak az EIndkség altali elfogadasaval
jon létre. A tag felvételérdl az EInokség az altalanos szabalyok szerint meghozott
hatarozattal dont, err6l az uj tag elnokét 8 napon belul igazolhat6 mddon -
ajanlott postai kuldeményben, vagy személyesen, az atvétel tényének és
idépontjanak nyugtazasaval - értesiti, egyben elrendeli az uj tag adatainak a
tagnyilvantartasban térténd felvételét. Ha az Elndkség a tagfelvételi kérelmet
elutasitja, az elutasitas ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belll a
Szovetség kozgylléséhez fellebbezhet a tagjeldlt szervezet. Ebben az esetben
rendkivuli Kozgyulést kell tartani, amely a fellebbezésrél az altalanos szabalyok
szerint dont. A Kozgylés dontése ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs.

(6) A tag torvényes keépviselbje a szervezet nyilvantartasi adataiba
bekdvetkezett valtozast — 10 napon belll irdsban — koteles az MNOSZ
elndkségéhez bejelenteni.

. Fejezet
A SZOVETSEG TAGJAINAK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A tagok jogaikat és kotelezettségeiket torvényes képvisel6juk utjan gyakoroljak.

13. Atagok jogai:
(1) az MNOSZ -en belll a tagok jogai egyenl6k.

(2) A tagok torvényes képvisel6i valasztok és valaszthatok a MNOSZ valamennyi
tisztségere.

(3) Az MNOSZ elnOkével egyeztetett korUlmények kozott betekinthetnek az
MNOSZ székhelyén barmely szervének irataiba, az llések iratanyagaiba, illetleg a
barki szamara hozzaférhetd, nyilvanos iratokrol sajat koltségére masolatot
készithetnek.

(4) Reészt vehetnek az MNOSZ valamennyi rendezvényén.

(5) Jogosultak a kozgyillésen részt venni, szavazati jogukat gyakorolni, a
kozgyllés rendjének megfeleléen felszdlalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és



észrevételeket tenni, panasszal és felszolalassal fordulni az MNOSZ elndkségéhez
és a kozgylléshez

(6) Feladataik torvényes ellatasa soran, vagy tagsagi viszonyuk miatt
elszenvedett jogsérelem, joghatrany esetén torvényes jogvédelem illeti meg Oket.

(7)  Tevékenységuket, szervezeti rendjiket, szabalyzataikat 6nalléan, az MNOSZ
alapszabalyaval és egyéb szabalyzataival 0sszhangban, sajatos helyi
koriiményeiknek megfeleléen maguk hatarozzak meg.

(8) Irataikon jogosultak a ,Magyar Nemzet6rség Tagszervezete” megjeldlés, valamint
az MNOSZ jelképeinek hasznalatara.

(9) Torvényes képviselbik utjan részt vehetnek az MNOSZ szerveinek munkajaban.

(10) Részt vehetnek a SzoOvetség altal szervezett hazai és nemzetkozi
rendezvényeken, hasznalhatjdk a SzoOvetség altal rendelkezése bocsajtott
eszkozoket. /sport, és egyéb/

14. A tagok kotelesek:
- az MNOSZ-en belll a tagok kotelezettségei egyenlék
- az MNOSZ munkajaban folyamatosan részt venni,

- a birtokukba kerul6, az MNOSZ tulajdonaban lévé vagyontargyakat a j6 gazda
gondossagaval megovni, mely vagyontargy birtoklasa, hasznalata idején anyagi és
jogi felel6sséggel tartoznak értik,

- az MNOSZ tagsaggal dsszefuggésben onként vallalt feladataikat a t6lik elvarhato
modon teljesiteni.

- tdmogatni a SzoOvetség tevékenységét, az alapszabalyban lefektetett céljainak
megvalodsitasat.

- az alapszabalyban meghatarozott moédon fizetni a kozgydlés altal megallapitott
tagsagi dijat,

- célkitizéseik megvalositasa érdekében feladataikat mas tagszervezetekkel,
szervekkel 6sszehangolni,

- nem veszélyeztetheti az MNOSZ céljanak megvaldsitasat,

- a targyévet kdvetd év marcius 31-ig az MNOSZ részére szakmai tevékenységukrél,
tagsaguk létszamardl, éves programjukrol, irasos statisztikai tajékoztatot késziteni.

(1) A Szdvetség tagja (tagszervezete) tagsaganak joga a Szdvetség
egyenruhdjanak, rendszeresitett felszerelési targyainak, jelzéseinek, diszitéseinek,



ékitményeinek viselése a Kozgyllés altal elfogadott szabalyzatok alapjan az alabbi
feltételek egyuttes teljeslilése esetén, ha:

a./ nemzetdr fogadalmat tett, allomanytablazatban, beosztassal és feladattal
rendelkezik,

b./ nemzetér kiképzésben részesult (alap, kdzép, vagy felséfoku),

c./ szolgalati beosztasanak megfelel szakmai képzésben részesililt,

d./ folyamatos tevékenységi igazolassal rendelkezik,

e./ természetes személyként egyénileg tagja az MNOSZ valamely
tagszervezetének,

f./ A szOvetség védjegyoltalommal védett egyenruhajat és annak ékitményeit
csak a MNOSZ kozpontilag regisztralt és érvényes személyre sz6l6 MNOSZ
tagsagi igazolvannyal rendelkezd tagok viselhetik.

(2) A Szovetség tagjai kotelesek torekedni a szdvetség egységessegének
meglrzésére és tamogatni a Szdvetség Alapszabalyaban megfogalmazott célokat,
és azok megvalositasa érdekében tevékenykedni.

(3) A tagok (tagszervezetek)természetes személy tagjai a Szdvetség életében
kotelesek részt venni, tisztségvisel6ként torténd megvalasztasuk esetén tisztségiket
a legjobb tudasuk szerint ellatni.

(4) A tagsagi dij fizetésének rendjét, beleértve annak gyakorisagat a Kozgydlés
allapitja meg évenkeént.

(5) A SzoOvetség tagja (tagszervezete) jelen alapszabaly szerint kidolgozott
szovetségi szabalyzatokat magara nézve kotelezdnek tartja, és mint ilyeneket sajat
tagszervezeti szabalyzati rendszerébe atveszi és ezekkel ellentmonddé
szabalyzatokat, nem alkot.

(6) A szovetség tagja (tagszervezete) nem veheti fel tagjai sordba azt a
természetes személyt aki: Aki haborus, vagy emberiség ellenes bilncselekményt
kovetett el, vagy szandékosan erdszakos blncselekménye elkdvetése miatt
letdltend6 szabadsagvesztésre itéltek, és e buntetés kapcsan rehabilitacidjara nem
kerUlt sor. Aki mas orszag titkosszolgalatanak nyilvantartott nkéntes vagy hivatasos
allomanyu tagja volt, tagja most is, valamint tagja jelenleg is barmilyen titkos
tarsasagnak.

Aki olyan mas Nemzetor szervezet alapité és rendes tagja - ill. ezen szervezetek
természetes személy tagjai - amely sérti az MNOSZ szuverenitasat, érdekeit, és
amellyel az MNOSZ nem kotott megallapodast.
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IV. fejezet

TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE ES MEGSZUNTETESE

15. A tagsagi viszony megsziinése, és megsziintetése:

(1) Megszinik a tagsagi jogviszonya és tordlni kell az MNOSZ nyilvantartasbdl azt
a tagszervezetet:

- amely jogutdd nélkul megszinik;

- amely jogutéddal sziinik meg (az atalakulas folytan létrejott uj egyesulet nem valik
automatikusan az MNOSZ tagjava);

- amely tagsagi viszonyardl irasban lemond;

A tagsagi jogviszonyrdl torténd lemondast az MNOSZ elndkéhez kell irasban
benyujtani. A tagsagi jogviszony a bejelentésben meghatarozott idépontban, ennek
hianyaban a kérelem beérkezésének napjan sziinik meg.

(2) Atagkizarasa:

A tagnak jogszabalyt, az MNOSZ alapszabalyat, egyéb szabalyzatait vagy kozgydlési
hatarozatat sulyosan vagy ismeételten sért6 magatartasa esetén a kozgyllés -
barmely MNOSZ tag vagy MNOSZ szerv kezdeményezésére - a taggal szemben
kizarasi eljarast folytat le.

A tag kizarasara iranyuld kezdemeényezést az elnokséghez kell bejelenteni. A
bejelentett kezdeményezést az elndk, vagy az elndk akadalyoztatasa esetén az 6t
helyettesitd vezetd tisztségviseld terjeszti 15 napon belll a kdzgydlés elé. Az eljaras
meginditasat a kozgyllés hatarozattal rendeli el. Ezt kdvetéen az elndk vagy
akadalyoztatasa esetén az 6t helyettesitd vezetd tisztségvisel6 30 napon beldl
jegyz6konyv felvétele mellett az érintett tagot meghallgatja, tovabba meghallgatja
azokat a személyeket, akik az ugyre vonatkozé bizonyitand6 tényrdl tudomassal
birnak, okiratokat szerez be, tisztdzza a tényallast, és a bizonyitékok alapjan
hatarozati javaslatot készit. A javaslat elkészitésétél szamitott 15 napon belll a
kizarasrol a kdzgyllés az altalanos szabalyok szerint meghozott hatarozattal dont. A
kizarast kimond6 hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni. Az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrdl vald tajékoztatast. A kizaré hatarozatot a taggal a
meghozatalatél szamitott 15 napon belul irasban, igazolhaté médon kdzaolni kell.

A tagsagi jogviszony a kizarasrol szold kdzgydlési dontés meghozatalaval szlnik
meg. A kizarasrol rendelkezd hatarozat ellen fellebbezésnek nincs helye. A hatarozat
hatalyon kivul helyezése irant keresetet, az érintett tagon kivul valamennyi tag, a
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kozléstdl szamitott 30 napon belll terjeszthet el6 az MNOSZ-t nyilvantartdé Miskolci
Torvényszéknél. A hatarozat hatalyon kivul helyezése iranti per meginditasanak a
hatarozat végrehajtasara halaszté hatalya nincs.

(3) A Szovetség tagjanak (tagszervezetének) tagsagi viszonya megsziinése
esetén a tagszervezetek és ezen szervezetek természetes személy tagjai a
kozpontilag regisztralt és személyre sz6l6 MNOSZ tagsagi igazolvany hasznalatara
nem jogosultak, a SzOvetségben rendszeresitett felszerelési targyakat, ruhazatot,
jelzéseket, eékitményeket nem viselhetik. Minden jogukat és jogosultsagukat
elveszitik a Szovetségben.

V. fejezet
A SZOVETSEG RUHAZATA

16. A Szovetség ruhazata

(1) A szovetség tagsaga magaénak vallva az 1848-as nemzetérok torténelmi
hagyomanyai t- nemzet6r egyenruhat, személyét megilleté nemzetér rendfokozattal
visel A nemzet6ér egyenruha viselése a 14. (1) a./-f./ pontjaban leszabalyozva. A
Szdvetségben rendszeresitett felszerelési targyakat ruhazatot, jelzéseket,
diszitéseket, ékitményeket és azok viselésének rendjét a Magyar Szabadalmi Hivatal
altal, 2011. aprilis 20-an kiadott Formatervezési Mintaoltalmi Lajstrom szerinti, 90 703
lajstromszam alatt védett rendszerben, valamint a Kozgydlés altal jévahagyott
Szabalyzatok tartalmazzak. A mintaoltalom kizarélagos tulajdonosa a Magyar
Nemzetérok Orszagos Szovetsége, a mintaoltalom szerzéje Dr. Dohany Andras
Janos.

(2) Hagyomany6rz6 egyenruhaként megengedett az 1848-as nemzetér, honved,
huszar egyenruha viselése. Megengedett a ,Bocskai sapka” viselése a
megkulonbozteté nemzetér sapkajelzéssel vagy jelvénnyel.
VI. fejezet

A SZOVETSEG FELEPITESE, SZERVEZETI RENDJE ES MUKODESE
17. A MNOSZ szervei:
- a Kozgydlés
- az EInOkség

- az Ellenérzé Bizottsag
- a Fegyelmi Bizottsag
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18. A Kozgyiilés

Mely all: - az EInOkség tagjaibdl,
- a Ellen6rzb Bizottsag elndkebdl,
- torvényszeken bejegyzett tagok (tagszervezetek) elndkeibdl

(1) Legfels6bb dontéshozo szerv a Kozgyllés.

(2) amelyet szikség szerint, de évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni a
targyalasra javasolt napirendi pontoknak irasbeli kdzlésével. Otévente tisztujito
kozgydulést kell tartani.

(3) A Kozgytlést dssze kell hivni minden olyan alkalommal, amikor a Szb6vetség
muikodése érdekében szukséges.

(4) A Kozgyllést az EIndkség nevében az elndk vagy akadalyoztatasa esetén az
ugyvezet6 elndk hivja 6ssze a 22. a.-b. pontban meghatarozottak szerint.

(5)  Soron kivul 6ssze kell hivni a Koézgyllést - harminc napon belil - ha azt a
tagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjeldlésével irasban kéri, valamint, ha
azt barmely tisztségviseld, valamint az Ellendrzé Bizottsag irasban kezdeményezi.

(6) Ossze kell hivni a Kdzgyilést akkor is, ha azt a birdsag elrendeli.

(7) Az elndkség koteles a kozgyllést Osszehivni a szikséges intézkedések
megtétele céljabdl, ha

- az MNOSZ vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

- az MNOSZ elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni; vagy

- az MNOSZ céljainak elérése veszelybe kerult.

(8) A Szovetség Kozgyllése nyilvanos, azon barki részt vehet. A Kdzgyilés
hatarozatdt — ha az Alapszabaly masként nem rendelkezik - egyszeri
szo6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza. A Kozgyllés a tisztségviselbket (vezetdket)
nyilt szavazassal valasztja meg. A kozgyilés hatarozatait az MNOSZ hivatalos
weboldalan a www.nemzetorseg.hu oldalon teszi kozzé.

19. Hatarozathozatal a Kézgyiilésen


http://www.nemzetorseg.hu/
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(1) A Kdzgyllés hatarozatait nyilt szavazassal hozza.

(2) A Kozgyllés titkos szavazassal hozza hatarozatait, ha a jelenlévé tagok
egyharmada a titkos szavazas elrendelését kéri.

(3) A kozgyllés nyilt szavazassal, egyszerl szétobbséggel valasztja meg (hivja
vissza):

- az MNOSZ elnOkét, ugyvezetd elnOkét, alelndkeit,
- az elndkség tovabbi tagjait.
- a Ellen6rzé Bizottsag elnokét és tagjait,

(4) A Kozgyilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer( szotébbséggel hozza,
de a Szbvetség megsziinésének kimondasahoz, a Szbvetseég éves beszamolojanak
és a Szbvetség gazdalkodasa vonatkozasaban, az Ellen6rz6 Bizottsag elnbkének
beszamoldja elfogadasahoz a Kézgylilés kétharmados tébbséggel hozott hatarozata
szlikseges.

(5) A Kodzgyllésrol jegyzékdnyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvnek tartalmazni kell
a Kozgyullésen elhangzott lenyeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat és a szavazas eredményét és az esetlegesen elhangzott kisebbseégi
véleményt.

(6) A jegyz6konyvhoz csatolni kell a meghivoét és a jelenléti ivet. A jegyz6konyvet
a Kozgyllés levezet elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja ala és két, a Kozgyllés
altal megvalasztott tag hitelesiti.

(7) A kdzgyllés hatarozatairdl hatarozatok konyvét kell vezetni!

20. A Kozgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozé dontések

(2) A kozgyllés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly médositasa;

b) az MNOSZ megszilinésének, egyesulésének és szétvalasanak elhatarozasa;
C) a vezeté tisztségvisel6 megvalasztasa, visszahivasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo, ezen belill az elnbkség MNOSZ vagyoni helyzetérél
sz0I6 jelentések (az éves gazdasagi és a pénziigyi beszamold ) elfogadasa;
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f) az olyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet az MNOSZ vezetd
tisztségviselbjével, a Ellenérz6 Bizottsag elnOkével, tagjaval vagy ezek
hozzatartozojaval, illetve sajat tagjaval kot;

0) a jelenlegi és korabbi MNOSZ tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a Ellenérzé
Bizottsagi elnok, illetve tag vagy mas MNOSZ szervek tagja elleni kartéritési
igények érvényesitéserdl valo dontés;

h) a Ellené6rz6 Bizottsag elndkének, illetve tagjanak megvalasztasa,
visszahivasa;

i) a valasztott kdnyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivas;

)] a végelszamolo kijeldlése;

k) a tag kizarasa,;

)] A tagszervezetek anyagi hozzajarulasanak /: tagsagi dij:/ megallapitasa;

m) A csatlakozasi kérelmek elutasitasa;
n) Az Elndkség javaslatara az MNOSZ "Tiszteletbeli Elndke", "Tiszteletbeli
EIndkségi Tag", "Tiszteletbeli Tag" cimek adomanyozasa.

(2) A Kozgyilés Hatarozatait a Szdvetség tagjainak elektronikus, személyes vagy
postai uton meg kell kuldeni.

(3) A Kodzgyilées hatarozatait nyilvanossagra hozza a Szdévetség a Miskolc Megyei
Jogu Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatal hirdeté tablajan torténd
kifuggesztéssel, valamint a www.nemzetorseg.hu sajat weboldalan.

21. A kozgyllés tisztsegviseldi:
(1) A Kkozgydlés levezetd elndke:

- az MNOSZ elndke, Ugyvezet6-elnoke vagy az elndk altal kijeldlt elndkhelyettes,
vagy mas vezetl tisztségviseld, ennek hianyaban az elndkség jelenlévé tagjai kozul
felkért személy,

(2) A kozgyuilés jegyzékonyv vezetbje:

- a levezetd elndk javaslatara a kdzgydlés altal a jelenlévék kozul nyilt szavazassal,
egyszerl szotobbséggel megvalasztott személy,

(3)  Ajegyzbékonyv hitelesitdk:

- a levezetd elnok javaslatara a kozgydlés altal a jelen lévé kozgyllési tagjai kozul
nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel megvalasztott legalabb kett6 személy,

22. A kozgyillés mikodése:

a) A kozgyllést az MNOSZ elndke — akadalyoztatasa esetén a helyettesitésére
jogosult vezetd tisztségviseld6 — hivja Ossze. A kozgyllést a székhelyre kell
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O0sszehivni, de az elnOkség hatarozata alapjan mas, a kozgyllés megtartasara
alkalmas helyre is Osszehivhaté. Amennyiben az arra jogosultak mindegyike
akadalyoztatva van, illetbleg az arra jogosult a kdzgyilés kotelez6 Osszehivasara
nem hajlandod, vagy azt elmulasztja, a mulasztas kovetkezményeire vald irasbeli
figyelmeztetés kézbesitését kovetd és eredménytelentl eltelt 30 (harminc) napon tul
a Ellenérz6 Bizottsag jogosult a kozgyilést dsszehivni.

b) A kozgyllésre a kozgyulés tagjait irasban kell meghivni. A meghivonak
tartalmaznia kell az MNOSZ nevét, székhelyét, a kozgyllés pontos helyét és idejét, a
javasolt (meghirdetett) napirendjét, valamint a tavolmaradas kovetkezményeire
torténd figyelemfelhivast.

A rendes évi és a rendkivuli kdzgyilésre szolé meghivot a kitlzott idépont elbtt
legalabb 10 (tiz) nappal, a tagoknak igazolhaté modon kell kézbesiteni.

Igazolhaté modon torténd kézbesitésnek minésul:
- az ajanlott kildeményként postai uton torténd kézbesités, vagy

- a tagnak az altala megadott elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités, vagy
k6zOsségi oldalon Iétrehozott zart csoport tagjai részére torténd megkuldés oly
modon, hogy mind a kézbesités, mind pedig a kildemény tartalmanak megismerése
visszaigazolasra keruljon.

Az évi rendes kbzgylilésen kbtelezb az alabbi témakdrék napirendre Kitlizése:

1./ A Szbvetség elnbkségének beszamoldja az eléz6 kbzgyllés ota vegzett
munkajaral,
2./ A pénziigyi beszamolo és a mérleg ismertetése, elfogadtatasa.

A meghivoval egyutt kézbesiteni kell a javasolt (meghirdetett) napirendhez készult
irasbeli dokumentumokat.

Ha a kozgyllés ulését nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az Ulést akkor lehet
megtartani, ha az ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az Ulés megtartasahoz.

A kozgyulés Ulésén a szabalyszerlien kdzolt napirenden szerepld kérdésben hozhato
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul.

c) A kozgyllés hatarozatképességéhez a szavazasra jogosult kozgyllési tagok
egyszer( tobbsége ( 50 % + 1 tag személyes jelenléte ) szikséges.

d) A kdzgyllés a hatarozatait egyszerl sz6tdbbséggel, nyilt szavazassal hozza meg.



16

- Az MNOSZ alapszabalyanak moédositasahoz a jelen 1évé kozgyllési tagok
kétharmados szotobbséggel, nyilt szavazassal meghozott hatarozata szikséges.

- Az MNOSZ céljanak moédositasahoz és az MNOSZ megszinésérdl szold
kozgydlési dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 kozgydilési tagok kétharmados
szOtobbséggel, nyilt szavazassal meghozott hatarozata szikséges.

- Az MNOSZ éves beszamolonak jovahagyasa nyilt szavazassal, egyszer(
szotobbséggel torténik.

23. A hatarozatképtelen kozgydlést legkésébb 30 napon belll ismételten Uj
meghivo kuldésével, azonos napirenddel 6ssze kell hivni. A megismételt kozgydlés a
kozgyllési tagok egyszerl tobbsége (50 % + 1 tag) személyes jelenléte esetén
hatarozatképes, mely tényre a meghivéban utalni kell.

24. A kozgydlés nyilvanos, ennek érdekében a meghivot a kozgydlés idépontjat
megel6z6 15 nappal az MNOSZ honlapjan kdzzé kell tenni és Miskolc Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatal hirdet6 tablajan kifliggeszteni.

25. A kdzgydlés résztvevéirél jelenléti ivet kell vezetni.

26. A Kkozgyllésen jegyzdkonyv készul, amely tartalmazza a jelenlévd
szavazokeépes kozgyllési tagok szamat, a szavazatok szamszerl aranyat, a
hozzaszolok nevét és a napirend szerint targyalt kérdések rovid dsszefoglalasat,
valamint hozzaszodlasok lényegét.

27. A kozgylilés és az MNOSZ valamennyi dontésre jogosult szervének
hatarozatair6ol az MNOSZ nyilvantartast vezet, amelybe - kérésére — barki
betekinthet. A nyilvantartasnak olyannak kell lenni, amelybél a kozgyulés dontésének
tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenzék szamaranya (
ha lehetséges személye ) megallapithatd. Az MNOSZ  mikddését illetben
kozérdekl, valamint a szolgaltatasai igénybevételének modjara, a beszamoldira
vonatkozo hatarozatok nyilvanossagara a jelen alapszabalyban rogzitettek és a Ectv.
30 § (1) bekezdése az iranyado.

28. A kozgyulésrél készult jegyzékonyvet a levezetd elndk, a jegyz6konyvvezetd,
valamint a jegyz6konyv hitelesiték irjak ala.

29. A kozgyllés hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, akivel
szemben a Ectv. 38. § (1) bekezdésében és a Ptk. 3:19.§ (2) bekezdésében
meghatarozott kizarasi okok barmelyike fennall.

30. A kozgyllés szabalyszerl lebonyolitasaért a levezetd elndk felel, aki a
kozgyllés rendjét jogosult és koteles fenntartani.

E hataskorében eljarva :

- megnyitja a kézgydlést, szinetet rendel el, berekeszti azt,
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- megallapitja a hatarozatképességet,

- ismerteti a meghirdetett napirendet, felkéri azok eléadait, elbterjesztéit,

- az el6adok, elbterjesztdk, hozzaszolok részére megadja a sz6t, megvonja azt,
- 0sszegzi, megfogalmazza, szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatokat,

- megallapitja a szavazas végeredmeényét, kimondja a hatarozatokat.

31. Alevezetd elndk a kdzgyllés rendjének fenntartasa érdekében :

- egy-egy napirenden belul korlatozhatja a hozzaszolasok, kérdések szamat, azok
id6tartamat,
megallapithatja a hozzaszolasok sorrendjét,

- a kozgyllés rendjét, illetbleg az MNOSZ tekintélyét sérté magatartast tanusitéd
személyt rendre utasithatja,

- ismételt rendzavaras esetén felfuggesztheti az ulést, illetbleg azt, aki a kdzgyllés
rendjét figyelmeztetés ellenére ismételten megzavarja, meghatarozott idére vagy
véglegesen kiutasithatja a teremb6l.

32. Az Elndkség
(1) Az EInOkség a Kozgytulés altal 6t évre valasztott 7 tagu iranyito testilet.

Az MNOSZ kozgyllése altal valasztott 7 {6 tisztségvisel6 :
- az elndk,
- az Ugyvezetd elnok,
- az alelnokok (2 16 )
- az elnOkségi tagok ( 3 6 ).
33. A MNOSZ elsb vezetd tisztségviseloi:
1. Név: Dr. Dohany Andras elndk
2. Név: Horvath Ede ugyvezet6-elnok
3. Név: Kovacs Janos alelnok
4. Név: Oroszi Marton Gyorgy alelndk

5. Név: Szabé Jozsef elndkségi tag
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6. Név: Fekete Ferenc Zoltan elnokseégi tag

7. Név: Kosik Istvan elnOkségi tag

34. A MNOSZ jelenlegi vezetd tisztségviseloi:
1. Név: Dr. Dohany Andras elnok
Cim: 3535 Miskolc, Eléhegy u. 114.
2. Név: Horvath Ede ugyvezetd-elndk
Cim: 1147 Budapest, Gyarmat u. 73./A/4/4
3. Név: Kovacs Janos alelndk
Cim: 7100 Szekszard, Dr. Hirling Adam u. 13. 11/7
4. Név: Polyak Jozsef alelndk
Cim: 6000 Kecskemét, Kupa u. 4.
5. Név: Ruzsa Istvan elnokségi tag
Cim:Budapest
6. Név: Kovacs Csaba Gyorgy elndkségi tag
Cim:8698 Somogyvar, Kupavezeér ut 18.
7. Név: Dr. Talas Gabor elndkségi tag

Cim: 6000 Kecskemét, Nyitra u. 20.

35. Az MNOSZ ugyvezetését az elndkség latja el, melynek tagjait a kdzgyllés o6t
évre valasztja meg a részvételre jogosult és valaszthaté tagjai kozll és tovabbi
ciklusra ujra valaszthatok. Az elndkségi - és azon belll a tisztségviseldi - tagsag
annak elfogadasaval jon létre.. Az elndkség tagjait értelemszeriien megilletik az
Alapszabaly 6.1.b),c),d),e), f) pontjaiban meghatarozott jogok.

- Az EIndkség dontéseirdl, tevekenysegérdl a kozgyllésnek szamol be.
- Dont a tagfelvételi Ggyekben.

- Tagjait az MNOSZ vagyonaval torténé gazdalkodas terén fokozott felel6sség
terheli.

- Tagjai a tevékenységukkel kapcsolatos koltségeik megtéritésére igényt tarthatnak.
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- Feladatai ellatasahoz sziikség esetén szakértét kérhet fel.
- Az elndkség tagjait azonos jogok illetik meg.

- Az MNOSZ tagjai az elndkséget, illetve az elndkség barmely tagjat barmikor,
indoklas nélkdl visszahivhatjak. A visszahivasrol a kozgyllés az altalanos
szabalyok szerint hataroz.

- A kozgyilés dontéséig a visszahivasra javasolt elndkségi tag elnOkseégi tagsagat —
az elnokot kivéve — az elndkség felfiggesztheti.

- Az elnOkség hataskorébe tartozik a belsé szabalyok megallapitasa, kiegészitése,
modositasa.

- Az elnGkség tagjai kotelesek a kdzgyllésen részt venni, a kozgyllésen az MNOSZ-
szel kapcsolatos kérdésekre valaszolni.

36. Az elnOkség egyéb feladatait a Ptk. 3:80. § szabalyozza.
37. Kozgyllési hatarozattal az elndkség hataskorébe kerulhet :

-a Ellen6rz6 Bizottsag kivételével az allandé munkabizottsag(ok) létrehozasa,
megszuntetése, elnOkeinek és tagjainak megvalasztasa és visszahivasa.

38. Az EInbkséq kbteles éves beszamolot késziteni.

39. Az éves beszamolét nyilvanossagra kell hozni a  Szbvetség
www.nemzetorseg.hu honlapjan, valamint meg kell kildeni az Orszagos Birésagi
Hivatal részére.

40. Az éves beszamoloé

(1) A beszamolé tartalmazza:

- a szamviteli beszamolét,

- a koltségvetési tamogatas felhasznalasat,

- a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast,

- a célszerinti juttatasok kimutatasat,

- a kozponti koltségvetési szervtél az elkulonitett allami pénzalapbdl, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi telepulési dnkormanyzattdl, a telepulési
onkormanyzatok tarsulasatél és mindezek szerveitél kapott tamogatasok mértékét,
- a Szovetség vezetd tisztségviselbinek nyujtott juttatasok értékét, illetve dsszegét,

(2) A szervezet éves beszamolbjaba barki betekinthet, arrdl sajat kéltségére
masolatot készithet.

41. Az EIndkség feladatai és miikodése
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(1) Azelnbkségi Ulések :

- Az elndkség negyedévente Ulésezik.

- Az elndkség ulései nyilvanosak.

- Az elndkséget 0ssze kell hivni, ha :

- az elndkség tagjainak egyharmada irasban ezt kéri,

- birésagi megkeresésre rendkivuli elnOkségi ulést, ha indokolt, kozgydlést kell
dsszehivni.

- Az elndkség Uléseit az Ulés helyét, idejét és napirendjét is tartalmazd irasos
meghivéval kell dsszehivni ugy, hogy a meghivé kézbesitése igazolhaté modon
torténjen.

- Az elndkség hatarozatképes, ha azon az elndkségi tagok tobb mint a fele jelen van.

- Hatarozatképtelenség esetén az elndkséget — ugyanazzal a napirenddel —
legkésdbb 15 napon belll Uj meghivé kuldésével ujra 6ssze kell hivni. Ezen

elnOkségi Ulés az elnOkségi tagok tobb mint felének jelenléte esetén
hatarozatképes, erre a meghivoban utalni kell.

- Az elndkség hatarozatait egyszerl szotdbbséggel, nyilt szavazassal hozza,
szavazategyenl6ség esetén a hatarozatot elvetettnek kell tekinteni.

- Az elndkségi ulésrél készilt jegyzdkodnyvet az elndk, vagy az elndokét helyettesitd
vezetd tisztségviseld, valamint a jegyz6konyvvezet6 irja ala és a titkar hitelesiti. A
titkar tavollétében jegyz6kdnyv-hitelesitot kell valasztani.

- Az elndkség tagja lehet barki, akit a kdzgydlés tagjai megvalasztanak.

-Az elndkség az atruhazott és a kizarélagos hataskorébe tartozé tUgyekben hozott
dontéseirdl a kozgydllésnek tartozik beszamolni.

- Az elnOkségi ulésen részt vesznek az elnOkség tagjai és mindazok akiket az elnok
meghiv.

- Az MNOSZ tiszteletbeli EIndke az EIndkség ulésein szavazati joggal vesz részt.

- Az MNOSZ tiszteletbeli EInOkségi tagja és az MNOSZ tiszteletbeli tagja
tanacskozasi joggal vehet részt az EInOkség Ulésén.

(2) Keét Kozgyllés kozott a Szdvetség munkajat az Elndkség iranyitja és dont
mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy az Alapszabaly nem utal a
Kbézgydlés kizardlagos hataskorébe.
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(3) Az EIndkség ugyrendjét és munkatervét maga allapitja meg.

(4) Az EIndkség a ,Szovetség Tiszteletbeli EInOke” és Tiszteletbeli EIndkségi Tag”
cim adomanyozasat kezdeményezheti a Kozgyllés felé az arra kiszemelt és
alkalmas személyeket elGterjesztve.

(5) A Szovetség Tiszteletbeli EInOke az elndkség Ulésén tanacskozasi joggal vesz
részt. A Szovetség tiszteletbeli elndkségi tagja tanacskozasi joggal vehet részt az
Elndkség ulésein.

(6) Az elnbkség Ulései nyilvanosak.
(7) Az elnOkségi hatarozatokrdl hatarozatok konyvét kell vezetni

(8) Az elnOkség hatarozatait nyilvanossagra hozza a www.nemzetorseg.hu
oldalon az MNOSZ sajat weboldalan.

42. Az EInokség kizardélagos hataskorébe tartozé dontések

(1) - azeves rendes kozgyulés dsszehivasa, idépontjanak és napirendi pontjainak
meghatarozasa,
- a koltségvetés elbkészitése és a Kozgyllés elé terjesztése,
- a Szbvetség tevekenységének értékelése, beszamold készitése és a
Kézgyiilés elé terjesztése,
- a Szovetség napi tevékenységének iranyitasa,
- dontés minden olyan kérdésben, amelyeket a Kozgyilés a hataskorébe utal.

(2) Az EIndkség hatarozatait az érintetteknek elektronikus vagy postai uton vagy
személyes kézbesités utjan meg kell kuldeni.

43. A Kozgyiilés és az EInokség miikodésére vonatkozé kozos szabalyok :

(1) A Szovetség elndke koteles a Kozgyllésen, illetve az elndkségi Uléseken
meghozott hatarozatokrdl évente, folyamatos sorszammal ellatott nyilvantartast
(Hatérozatok konyve) vezetni, amelybdl a vezetészerv dontésének tartalma,
idépontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranyara (ha
lehetséges személye) megallapithato,

(2) Azokat, akikre vonatkozéan a hatarozatok dontést tartalmaznak e
hatarozatokrdl irasban értesiteni, kell. A hatarozatokat barki megtekintheti, azokrol
masolatot készithet. A hatarozatok konyve nyilvanos, azokba - el6zetes
bejelentkezés esetén — az elndk, vagy az altala kijelOlt elndkségi tag — betekintést
biztosit 30 napon belll,


http://www.nemzetorseg.hu/
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(3) A Szévetseg miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintést
— az elnbk, vagy akadalyoztatasa esetén az altala kijelblt elnbkségi tag, elézetes
bejelentkezés alapjan — a Szévetség székhelyén biztositja,

(4) A szervezet mikodésének, szolgaltatasi igénybevétele modjanak, beszamoloi
kézlésének rendjét a Szbvetség elnbksége altal valasztott orszagos napilapban teszi
kézze.

VII. fejezet
A SZOVETSEG TISZTSEGVISELOI

44, A Szovetség tisztségviselobi

(2) - EIn6k, Ugyvezeté EIndk, alelndkok,
- EInOkségi tagok,
- az Ellen6rzé Bizottsag elndke,
- az Ellen6rzd Bizottsagi tagok,
- a Fegyelmi Bizottsag elndke,
- a Fegyelmi Bizottsagi tagok.

45. Az EInok

Q) Az EIndk szervezi és iranyitjia az EIndkség munkajat, segiti és fellgyeli a
Kbdzgyilés hatarozatainak, illetve az EInOkség altal hozott dontések, ajanlasok
végrehajtasanak megszervezeését.

(2) Képviseli a Szdvetséget az orszagos, terlleti, regionalis, megyei hatésagok és
mas egyéb szervezetek, telepulési dnkormanyzatok tarsadalmi szerveztek, a kulfoldi
tarsszervezetek el6tt.

3 A Szdvetség alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatoi jogot.

(4) Tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az EInokség dontéseinek és iranyelveinek
megfeleléen a Szovetség mikodését, ugyvitelét, anyagi és pénzeszkdzeinek
felhasznalasat. Dont a Szovetség teveékenységét érintd minden olyan kérdésben, amit
jogszabaly, vagy jelen Alapszabaly nem utal a Kozgyilés vagy az elnokség kizardlagos
hataskorébe.

(5) Felelé6s a Szdvetség anyagi és pénzeszkozeinek célszerii szabalyos
felhasznalasaért, tarolasanak és drzésének megszervezeéséért.

(6) A Kozgyilésnek javaslatot tesz a tamogatasok felhasznalasara.
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@) Osszehivja és vezeti az EIndkségi Uléseket, 6sszehivja a Kozgylést.
(8) Iranyitja a Szovetség kuls6 kommunikacios tevékenységét, tajékoztatja a hirkdzlé
szerveket a Szovetség tevékenységérél.

(9) Az elndk az alapszabaly, a hatalyos jogszabalyok és a koltségvetés keretei
kozott az aldirasi, az utalvanyozasi, valamint a bankszamla feletti rendelkezési
jogkort 6nalléan gyakorolja a szovetség nevében. Az EInOk akadalyoztatasa esetén
az elndki jogkoroket - alairasi, utalvanyozasi, bankszamla feletti rendelkezési jogkort
- az Ugyvezetd elndk onalléan, vagy az erre felhatalmazott alelnék valamelyik
elndkségi taggal egyuttesen gyakorolja.

(10) A Szovetség elndke jogosult az ,Orszagos parancsnok” cim hasznalatara.
(11) A Szovetség szakszolgalatait és szakosztalyait iranyitja.

(12) Dontési jogkore van nemzetér fétiszti és tabornoki kinevezések és
el6léptetések és azok visszavonasa tekintetében.

46. A Szovetség Tiszteletbeli EInoke

(1) Tamogatja az EIndk és az Elndkség munkajat. Tevékenyen részt vesz a
Szdvetség hazai és nemzetkdzi kapcsolatanak fejlesztésében, szervezésében,
muikodési feltételeinek kialakitasaban.

(2) A Szovetség Tiszteletbeli eIndke az EInOkség Ulésén tanacskozasi joggal vesz
részt.

47. A Szovetség Ugyvezetd Elndke

(1) Az Ugyvezetd EIndk segiti az EIndk munkajat. Az Elnék akadalyoztatasa
esetén szervezi és iranyitja az EInOkség munkajat, segiti és feligyeli a Kozgydlés
hatarozatainak, illetve az EInOkség altal hozott dontések, ajanlasok végrehajtasanak
megszervezését. Egyuttmikodik az Ellenérzd bizottsag elndkével.

(2) Képviseli a Szovetséget az Elndkkel egyetértésben az orszagos, terlleti,
regionalis, megyei hatdsagok €s mas egyéb szervezetek, telepulési dnkormanyzatok
tarsadalmi szerveztek, a kuilfoldi tarsszervezetek elétt.

(3) A Szodvetség alkalmazottai felett gyakorolja a munkaltatdi jogot az EIndk
tavollétében és akadalyoztatasa esetén.

(4) Tervezi, szervezi, iranyitia és ellen6érzi az EIndkség dontéseinek és
iranyelveinek megfeleléen a SzOvetség mikodését, Uugyvitelét, anyagi és
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pénzeszkdzeinek felhasznalasat. Dont a Szdvetség tevékenységét érinté minden
olyan kérdésben, amit jogszabaly, vagy jelen Alapszabaly nem utal a Kozgydlés vagy
az elnokseg kizardlagos hataskorébe.

(5) Az EInokkel egyuttesen felelés a SzOvetség anyagi és pénzeszkOzeinek
célszerl szabalyos felhasznalasaért, tarolasanak és 6rzésének megszervezéséért.

(6) A Kodzgyllésnek javaslatot tesz a tAmogatasok felhasznalasara.

(7) Az EInok akadalyoztatasa esetén dsszehivja és vezeti az EIndkségi Uléseket,
O0sszehivja a Kozgyulést.

(8) Iranyitia a Szovetség klls6 kommunikacios tevékenységét, tajékoztatja a
hirkdzl6 szerveket a Szovetség tevékenyseégerdl.

(9)  Vezeti a hatarozatok kdnyvét.

(10) Vezeti a beérkezb és kimend levelek nyilvantartasat.

(11) Tevekenységeérél beszamol az EIndknek.

(12) Javaslati jogkdre van tabornoki kinevezések és elbléptetések és azok
visszavonasa tekintetében. Dontési jogkdre van nemzetér tiszti- fotiszti kinevezések

és elbléptetések és azok visszavonasa tekintetében.

(13) A Szovetség Ugyvezetd elndke jogosult az ,Orszagos parancsnok helyettes”
cim hasznalatara.

48. Az Alelnokok

(1) Az Elndk és az Ugyvezetd elndk tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén,
kulon megbizas alapjan, ellatjak annak altalanos helyettesitését és beszamolasi
kotelezettség mellett eljarhatnak a Szévetség érdekében.

(2) A Szodvetség pénzintézetnél vezetett folydszamlajarol valé atutalas vagy
készpénz felvétel esetén a megbizott alelndk egy elndkségi taggal egyuttesen irhat

ala.

(3) A Szovetség nevében jognyilatkozatot csak az elndk irasbeli felhatalmazasa
alapjan tehetnek.

(4)  Tevekenysegukrdl beszamolnak az elnoknek.
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(5) Az elndk altal megbizott alelndk késziti fel a Kdzgyllés és az EInOkség altal
targyalt napirendi pontokat, ellen jegyzi a hozott hatarozatok szbévegét és felugyeli
azok az illetékesekhez torténd eljutatasat.

49. Az elndkségi tag
A mindenkori elnOkség munkajat tamogatja, el6segiti, a jogait és kotelezettségeit az
elnokseégi hatarozatok szabalyozzak.

50. Az Ellendrzé Bizottsag

(1) Az elnOkseégtél elkulonult harom f6bél, egy elndkbdl és két tagbal allo felugyeld
szerv. A tagok a Bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni.

(2) A Ellenérzé Bizottsag tagjai:
Név: Kamenszky Tamas EIndk
Cim: 7140 Bataszék, Kertalja ut 34.

Név: Kébmives Istvan Tag
Cim: 2400 Dunaujvaros, Rémai krt35. 5/1.

Név: Laszlé Istvan Tag
Cim: 6000 Kecskemét, Reviczky Gy. u. 4. 1/3.

(3) Feladata:
- elndke és tagjai tanacskozasi joggal részt vesznek a kozgyllésen,
- tapasztalatairdl a kdzgyilésnek beszamol,

- ellen6rzi az MNOSZ mikodését és gazdalkodasat, ennek soran a vezetd
tisztségviselbktol jelentést kérhet,

- az MNOSZ irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe betekinthet, a vezetd
tisztségviselbktdl, és az MNOSZ munkavallaléitol felvilagositast kérhet, az MNOSZ
fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja,

- legalabb félévenként ellendrzi a pénzugyi tevékenység szabalyainak betartasat, az
MNOSZ vagyonaval torténd gazdalkodast,

- elvégzi az MNOSZ tagjaitdl, vagy tagjaival szemben érkezett pénzugyi targyu
bejelentések, észrevételek, panaszok vizsgalatat, javaslatot tesz az arra hataskorrel
rendelkezé testulet részére a dontésre.

A Ellenérzd Bizottsag megkeresésének az MNOSZ -szel tagsagi vagy egyéb
jogviszonyban allok kotelesek eleget tenni.
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(4) A Ellenérzé Bizottsag évente legalabb egyszer Ulést tart, amelyet a Bizottsag
elnoke a napirendet is tartalmazé irasbeli meghivéval hiv 0ssze ugy, hogy a
Bizottsag tagjai legalabb 8 nappal az Ulést megel6z6en megkapjak. A Ellenérzé
Bizottsag hatarozatképes, ha az uUlésen legalabb 2 tag jelen van. Hatarozatait a
jelenlévbk egyszerl szotObbséggel, nyilt szavazassal hozza, amelyrél a Bizottsag
elndke nyilvantartast vezet.

51. A Ellenérz6 Bizottsag koteles a kozgyulést vagy az elnOkséget tajékoztatni és
annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy:

- az MNOSZ mikodés soran olyan jogszabalysértés vagy az MNOSZ érdekeit
sulyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd
szerv dontését teszi szukségessé, vagy

- a vezetd tisztségviselbk feleléssegét megalapozé tény merdl fel.

A kozgyllést vagy az elnokséget a Ellen6rz6 Bizottsag inditvanyara - annak
megtételétdl szamitott 30 napon belul - intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E
hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a kozgyllés és az elndkség Osszehivasara a
Ellenérzd Bizottsag is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a toérvényes mikodés helyreallitasa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Ellen6rz6 Bizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényességi ellenbrzést ellatoé szervet.

52. A Ellen6rzé Bizottsag elndke jogosult :

- az elndkség, a munkabizottsagok ulésein megjelenni, azon tanacskozasi joggal
részt venni,

- az elndkség, a munkabizottsagok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni,

53. A Ellen6rz6 Bizottsagi tagsag megszinésére a vezetd tisztségviselbi
megbizatas megsziinésére vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a
Ellen6rzé Bizottsagi tag lemondd nyilatkozatat a MNOSZ vezet6 tisztségviseldihez
kell intézni.

VIl fejezet
FEGYELMI BIZOTTSAG

54. A Fegyelmi Bizottsag
A Kozgyilés a sajat tagjai kozul Fegyelmi Bizottsagot hoz létre, amely a vezetd

szervektdl (Elnokség, Kozgydilés) elkulonult - 3 (harom) tagbol allo fegyelmi szerv. A
Bizottsag tagjai kozul maga valasztja meg a Fegyelmi Bizottsag elnokét.
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Az Fegyelmi Bizottsag (a tovabbiakban: FB) feladatai és hataskore:
(1) azugyrendjét maga allapitja meg;

(2) kidolgozza a Szdvetség Fegyelmi Szabalyzatat és az EIndkség egyetértésével
a Kozgyllés elé terjeszti;

(3) tapasztalatairdl és hatarozatairdl a KozgyUilésnek szamol be;

(4) a Fegyelmi Szabalyzat keretei kozott ellenérzi a SzOvetség tagjainak
(tagszervezeteinek) és tisztségviselbinek alapszabalyszer( muikodését
(magatartasat); Ennek soran az Alapszabalyba Utk6z6 cselekmény alapos gyanuja
esetén:

- a tagoktol és a vezetd tisztségviselbktél tajékoztatast vagy felvilagositast, illetéleg
jelentést kérhet,

- a jogi személy tagszervezet felkérésére, ennek Alapszabalyaval 6sszhangban az
egyes tagszervezetektél, illetbleg azok tagjaitdl és vezetd tisztségviselbitdl
tajékoztatast, felvilagositast vagy jelentést kérhet,

(5) a FB EIndke minden vezet§ szerv (Elndkség, Kozgydlés) Ulésein allando
meghivottként, tanacskozasi joggal részt vehet;

(6) A fegyelmi eljarasanak eredményeként elmarasztalé vagy felmentd
hatarozatot hoz, tovabba arrdl, illetbleg a kizarasra vonatkozé javaslatardl az
intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatja;

(7)  fegyelmi elmarasztalé hatarozataval szemben emelt jogorvoslati kérelmet az
ugyben keletkezett iratokkal és irasbeli észrevételeivel a Kozgyllés elé terjeszti;

(8) A Bizottsag létrehozasat kdvetd 8 (nyolc) napon belll Ul 6ssze és szlkség
szerint tart Ulést. A Bizottsag Uléseinek helyérdl és id6pontjardl, a napirendekrél
legalabb 8 (nyolc) nappal az llés id6pontjat megelézden értesiteni kell a Bizottsag
tagjait.

(9) A Fegyelmi Bizottsag mind harom tagja jelenléte esetén hatarozatképes. A
hatarozathozatalhoz két tag egybehangzé nyilatkozata szukséges.

(10) Az Fegyelmi Bizottsag uléseirdl jegyzékonyvet kell késziteni, melyhez csatolni
kell a meghivot és a jelenléti ivet. Az Ulés jegyz6konyvét az EInok irja ala, és a
Bizottsag egyik tagja hitelesiti.

(11) A Fegyelmi Bizottsag uléseit az elndk hivja 6ssze. A Fegyelmi Bizottsag Ulései
nyilvanosak. Hatarozatképtelenség esetén a Fegyelmi Bizottsag 6sszehivasat 5 (6t)
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nap mulva meg kell ismételni. Ha a Fegyelmi Bizottsag tagjainak szama az
Alapszabalyban meghatarozott létszam ala csOkken vagy nincs, aki az ulést
0sszehivja, a Szovetség elndke a Fegyelmi Bizottsag rendeltetésszerli mikodésének
helyreallitasa érdekében koteles 6sszehivni a Kozgydlést.

(12) A Fegyelmi Bizottsag tagja lehet a Szovetség tagjanak (tagszervezetének)
rendes tagsaggal rendelkezd természetes személye, aki nem érintett a fegyelmi
eljaras lefolytatdsara okot ad6é uUgyben és az érintett személynek nem kozeli
hozzatartozoja.

(13) A Kkizarast elrendeld EIndkségi hatarozat ellen a kizart tag a Kézgylléshez,
illetve a Kozgydlés kizaro hatarozata ellen a birésaghoz fordulhat.

IX. fejezet

OSSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK:

55. A kozgyllés és az elndkség hatarozathozataldban nem vehet részt az a
személy aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja (tovabbiakban: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan :

- kotelezettség vagy felel6sség alol mentesdl, vagy

- barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkdtendd jogugyletben egyébként
érdekelt.

(Nem minésul elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a
barki altal megkotés nélkul igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas. Ectv. 38 §. (2) bekezdés).

56. A vezet6 tisztségviseldvel szembeni kdvetelmények és kizaro okok ( Ptk. 3.22 §.
figyelembevételével ):

- Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru magyar allampolgarsagu, tovabba
letelepedési, bevandorlasi vagy tartézkodasi engedéllyel rendelkezd nem magyar
allampolgarsagu természetes személy lehet - amennyiben nincs eltiltva a
kozugyek gyakorlasatol -, akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz
szukséges korben nem korlatoztak.

- A vezetd tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen koételes ellatni.
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- Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blncselekmény elkOvetése miatt
joger6sen szabadsagvesztés buntetésre itéltek, amig a buntetett el6élethez
fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alél nem mentesuilt.

- Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastodl joger6sen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerés biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselbje
nem lehet.

- Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott id6étartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezet6 tisztségviselbi tevekenysegtél.

57. A kbzhasznu szervezet megszinését kovet6 harom évig nem lehet mas
kbzhasznu szervezet vezetd tisztségvisel6je az a személy, aki korabban olyan
k6zhasznu szervezet vezet6 tisztségviselbje volt - annak megsziinését megel6z6 két
évben legalabb egy évig -,

a) amely jogutdéd nélkul sziint meg ugy, hogy az allami ado- és vamhatdsagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami adoé- és vamhatdsag jelentés 6sszegli adohianyt tart
fel,

c) amellyel szemben az allami addé- és vamhatosag Uzletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatésag az adozas rendjérdl szélo
torvény szerint felfiggesztette vagy torolte.

58. A vezetd tisztségviself, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi
érintett kdzhasznu szervezetet elbzetesen tajekoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejlleg mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

59. Nem lehet a Ellenérz6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve az MNOSZ
konyvvizsgaldja az a személy, aki :

A 2011. évi CLXXV. térvény 38. §. (3) bekezdésének megfelelGen:

(3) Nem lehet a fellgyel6 szerv elnOke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az a
személy, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az Ugyvezetd szerv elnOke vagy tagja (ide nem értve
az egyestulet dontéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),
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b) a szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzesre iranyuld egyeéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

C) a szervezet cél szerinti juttatasabdl részesiil - kivéve a barki altal megkétés
nélkdl igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesdlet altal tagjanak
a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel6en nydjtott cél
Szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kdzeli hozzatartozoéja.

Az Ellen6rz6 Bizottsag tagja az a nagykoru szemeély Ilehet, akinek
cselekvOképességéet a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben nem
korlatoztak. Nem lehet a Ellen6rz6 Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselbkre vonatkozo kizaré ok all fenn, tovabba aki vagy akinek a
hozzatartozoja a MNOSZ vezetd tisztségviseldje.

60. A vezetd tisztségviseld; a kozgydlési tag; az allandé munkabizottsag
(Ellen6rz6 Bizottsag) elnOke, tagja; a munkaszervezetben foglalkoztatott (a
tovabbiakban egyutt: bejelentd) koteles az elndkség részére irasban bejelenteni, ha
vele szemben bulntetéeljaras indult. A bejelenté koteles tovabba az elndkot arrdl is
tajékoztatni, hogy a birdsag jogerésen elmarasztalta blincselekmeény elkovetéséért.

61. A valasztott tisztségviselOk tevékenységuket tarsadalmi munkaban végzik,
kulon dijazasban nem részesulnek az elvegzett munkajuk utan.

A jutalmazasok és elismerések szabalyait részletesen a szervezeti- és mikodeési
szabalyzat hatarozza meg.

62. A tisztségviselés megszinése:

- amegbizatas id6tartamanak lejartaval,

- atisztségviseld halalaval,

- atisztségviseld lemondasaval,

- atisztségvisel6 felmentésével, vagy visszahivasaval,
- atagsagi viszony megszinésével,

A tisztségvisel6t a tisztségébdl a kdzgyllés a mandatum lejarta el6tt visszahivhatja,
ha életvitele a tisztség ellatasaval kapcsolatos magatartasa a Szdvetség céljaival és
tevékenységével ellentétes. Ehhez azonban a kozgyllés kétharmados tdbbsége
szukséges.

63. A visszahivas és felmentés okai, esetei.

A tisztségvisel6t a tisztségébdl a kozgydlés felmenti:



31

- akit jogerdsen végrehajtando szabadsagvesztésre itéltek,

- akit a birésag jogerésen felfliggesztett szabadsagvesztésre itélt és el6zetesen nem
mentesitett a buntetett el6élethez fiz6d6 hatranyok aldl.

- azt, aki magatartasaval a nemzetdérség mikodéséhez szikséges kozbizalom
fenntartasat sulyosan veszélyezteti.

A tisztségvisel6t a tisztségébdl a kozgyilés visszahivja:

- ha életvitele, a tisztség ellatasaval kapcsolatos magatartasa a Szovetseég
céljaival és tevékenységével ellentétes,
- ha a tisztségviseld a Szovetség mikoddése soran jogszabalysértést kovet el.

A visszahivas és a felmentés esetén kovetendé eljaras részletes szabalyait a
kozgyllés altal megalkotott és elfogadott fegyelmi szabalyzat hatarozza meg. Az
eljaras soran az érintett szemeély barmikor el6adhatja védekezését.

64. Titoktartasi és felvilagositasi kotelezettség:

Az elndk az MNOSZ tagjai, illetve barki részére koteles az MNOSZ-re vonatkozdan
felvilagositast adni és szamukra iratokba és nyilvantartasokba betekintést biztositani.
A felvilagositast és az iratbetekintést az elndk a jogosult altal tett irasbeli titoktartasi
nyilatkozat tételéhez kotheti.

Az elnbk megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba vald betekintést, ha ez az
MNOSZ Uzleti titkat sértené, ha a felvilagositast kéré a jogat visszaélésszerlien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a
felvilagositast kér§ a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak tartja, a
nyilvantarté birésagtol kérheti a jogi személy kotelezését a felvilagositas
megadasara.

Az iratbetekintés az elndkkel elére egyeztetett id6pontban az MNOSZ székhelyén
torténik a kérelem beérkezésétdl szamitott legrovidebb idén, de legfeljebb 10 napon
belll.

X. fejezet
AZ IRATKEZELES RENDJE
65. A Szovetség iratkezelése

(1) Az uj tag belépési szandékat a Belépési Nyilatkozat kitoltésével és annak az
EIndkséghez vald atadasaval nyilvanitja ki.
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(2)  Atag Belépési Nyilatkozata egyben a tag Nyilvantarté lapja is.

(3) A Belépési Nyilatkozat megdrzéséért, a tagnyilvantartas vezetéséért az EIndk
és az Ugyvezet6 elndk a felelés A tagnyilvantartd lapokat a Szdvetség fennallasaig
meg kell 6rizni.

(4) A tagnyilvantartasba betekintési jogosultsaga az EIndkség tagjainak van.

(5) A Kozgyllés, valamint az Elndkségi ulések jegyz6kdnyveinek, valamint a
Hatarozatok Konyvének a megérzéséért az elndk a felelés, a szdveg
ellenjegyzéséért az Alelnok a felelSs.

(6) A Kodzgyulések, valamint az EInOkségi ulések jegyz6konyveit, a Hatarozatok
Koényveét a Szdvetseg fennallasaig meg kell &rizni.

(7) A Bizottsagok jegyz6kdnyveit a bizottsagok elndkeinek kell megbrizni. A
jegyz6konyveket a Szovetség fennallasaig meg kell érizni.

(8) A Szakosztalyok nyilvantartasat a szakosztalyok parancsnokai, annak
masolatat a Szovetség elndke 6rzi. A nyilvantartdsokat a Szovetség fennallasaig
meg kell 6rizni.

(9) A Szakszolgalatok nyilvantartasat a szakszolgalatok parancsnokai, annak
masolatat a Szovetség elndke 6rzi. A nyilvantartasokat a Szdvetség fennallasaig
meg kell érizni.

(10) A Szovetség konyvelési dokumentumait a Szovetség konyvelbje 6rzi. A
konyvelés dokumentumait a Szovetség fennallasaig meg kell 6rizni.

(11) Az EInék gondoskodik arrdl, hogy a Szbvetség miikédeési rendjére vonatkozd
iratok, testiileti (lések jegyzbkbnyvei, a Hatarozatok Kbényve, a Szbvetség
munkatervei, kéltségvetései valamint az éves gazdasagi beszamolbi, barmely
érdekl6d6 szamara az lgyfélfogadasi napon a Szbvetség irodajaban megtekintheté
legyen.

(12) A Szovetség altalanos iratkezelési rendjét az Iratkezelési szabalyzat
tartalmazza.

XI. fejezet

A SZOVETSEG KEPVISELETE
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66. A Szovetség képviselete

(1) A Szdvetség képviseletét a Szovetség Elnoke és Ugyvezetd Elnoke latja el.
Akadalyoztatasuk esetén a Szovetség képviseletét kulon megbizas alapjan az
alelndkok egyuttesen latjak el, vagy valamelyikuk egy EInokségi taggal.

(2) Esetenként az EIndk irasos felhatalmazasaval a Tiszteletbeli EIndk is lathat el
— eseti - képviseleti feladatot.

XIl. fejezet
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA
67. A Szovetség gazdalkodasa és vagyona

(1) A Szovetség a rendelkezésre alld6 vagyoni eszkdzOkkel a kozgyllés altal
jovahagyott koltségvetés, valamint a mindenkor hatalyos pénzugyi-szamviteli
jogszabalyok rendelkezései szerint gazdalkodik.

(2) A Szovetség tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

(3) A SzoOvetség tagjai — a tagdij megfizetésén tul — a Szdvetség tartozasaiért
sajat vagyonukkal nem felelnek.

(4) A Szdvetség vagyona:
- a tagok altal fizetett tagdijakbdl,
- jogi személyek és maganszemélyek felajanlasaibol, hozzajarulasaibdl,
- palyazati pénzekbdl,
- adomanygyujtésbdl,
- kozponti, allami tdmogatasbdl képzédik elsédlegesen.

(5) A Szodvetség — kizarolag a céljai megvalodsitasanak kozvetlen anyagi feltételei
biztositdsa érdekében — gazdasagi vallalkozasi tevékenységet is folytathat. A
gazdalkodd (vallalkozasi) tevékenysége nyoman létrejové nyereség kizardlag az
Alapszabalyban meghatarozott célok, feladatok teljesitésére hasznalhaté fel.

(6) A SzoOvetség gazdasagi vallalkozasi tevékenységet kizardlag az
Alapszabalyban meghatarozott kdzhasznu céljainak elérése érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet.
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(7) A Szovetség vallalkozasi tevékenysége soran keletkezett eredményt nem
osztja fel, hanem a Ilétesitd okiratban, az Alapszabalyban meghatarozott
tevékenységre forditja.

XIII. fejezet
A SZOVETSEG MEGSZUNESE
68. A Szovetség megsziinése

Az MNOSZ megsziinik az Egyesulési jogrol, a k6zhasznu jogallasrol, valamint a civil
szervezetek mikodésérél és tamogatasarol szélo 2011. évi CLXXV. térvényben
(Ectv.) és a mindenkor hatalyos jogszabalyokban el6irt modon és esetekben sziinik
meg.

XIV. fejezet

A TAGDIJ

69. A mindenkori éves tagdij mértékét - melynek 6sszege az alapitaskor 20.000,-
Ft/tagszervezet/év - az MNOSZ rendes évi kdzgyllése allapitia meg. Minden tarsult
tagszervezet a tagsagi dijat évente egy dsszegben — az év elsé felében, legkésébb
junius 30. napjaig az MNOSZ bankszamlajara torténd utalassal — fizeti meg. Az év
masodik felében belépbk a belépés évére esedékes aranyos tagdijat - a teljes éves
tagdij 6sszegének a felét - a belépéstdl szamitott 30 napon belll kotelesek az
MNOSZ bankszamlgjara utalni.

XV. fejezet
A SZOVETSEG FELUGYELETE
70. A Szovetség felligyelete
(1) A Szévetség feletti addellenérzést a Szbvetség székhelye szerinti illetékes
Nemzeti Ado6- és Vamhivatal, a kbltségvetési tamogatas felhasznalasanak
ellenérzését az Allami Szamvevészék latja el.

XVI. fejezet

ZARORENDELKEZESEK
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71. Zaro rendelkezések

Az MNOSZ személyi és vagyoni viszonyaira egyebekben a Polgari Térvénykonyvrdl
sz0l6 2013. évi V. torvény (Ptk.) rendelkezéseire figyelemmel, az egyesulési jogrol, a
kdzhasznu jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikodésérél és tamogatasarol
sz0l6 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.), valamint a mindenkor hatalyos egyéb
jogszabalyok rendelkezései az iranyaddak.

Kecskemét, 2019. 02. 23.
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Dr. Dohany Andras Janos
Magyar Nemzet6rok Orszagos Szdvetsége Elndke

Alairasommal igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel a I1étesité okirat-modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Kecskemét, 2019. 02. 23.
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Dr. Dohany Andras Janos
Magyar Nemzet6rok Orszagos Szovetsége EIndke



